Funded by the ove
W Erasmus+ Programme
Tk of the European Union GO GEt Award

Empow ering Senior Volunteerism

"Vztrajaj, dosezi cilje, prejmi nagrado: krepitev prostovoljstva starejsih "

St. 2020-1-LT01-KA204-077966

KAKO DELATI PROSTOVOLINO IN
KAKO SI'S PROSTOVOLINIM DELOM ZASLUZITI NAGRADO?

Smernice za prostovoljce

Maj 2022



KAZALO VSEBINE

1. V ¢em je namen Nagradnega programa za starejse?

Zakaj naj se vpisem v Nagradni program za starejse in zakaj naj zacnem delati prostovoljno?
Zakaj nekateri postanejo prostovoljci na stara leta?

Kako izbrati prostovoljske dejavnosti?

Kako najti prostovoljsko organizacijo, ki sprejema prostovoljce?

Zakaj si moram postaviti lastne, osebne cilje?

Kje naj se prijavim, ¢e se Zelim vpisati v Nagradni program za starejSe?
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Kam po navdih?

Podpora Evropske komisije pri nastajanju te objave $e ne pomeni, da komisija potrjuje vsebino objave.
Ta zrcali zgolj mnenja avtorjev objave in komisija ne more biti odgovorna za kakrsno koli uporabo
informacij, ki jih ta objava vsebuje.



Nagradni program za starejse smo razvili v okvirnem programu Erasmus+, v projektu »Vztrajaj, dosezi
cilje, prejmi nagrado: krepitev prostovoljstva starejsih« ($t. 2020-1-LT01-KA204-077966). StarejSim
nagradni program omogoca, da si postavijo lastne cilje na podrocju prostovoljstva in ucenja; da se jim
prizna trud in se jim priznajo dosezki; da postanejo dejavni ¢lani/ce svojih lokalnih skupnosti, da se

pocutijo potrebni/e, druzbeno vredni/e in cenjeni/ne v starosti.

Namen tega spletnega vodnika je razloziti, kako se je mo¢ vkljuciti v Nagradni program za starejse in kako
si prisluziti nagrado.

1. V ¢em je namen Nagradnega programa za starejse?

Nagradni program je prilagojen potrebam starejsSih, starih 55 let in vec, upokojenih ali pred upokojitvijo.
Namen tega programa je, da starejsi po upokojitvi ostanejo dejavni. Omogoca jim smiselno ucenje in
izobraZevanje ter opravljanje prostovoljskih dejavnosti. Cilj projekta je tudi spodbujanje njihovih
prostocasnih dejavnosti in zanimanj. Zakaj? Zato, da ostanejo zdravi, tako telesno kot psihi¢no, in da
sodelujejo v dejavnostih na prostem (izobraZevalni izleti, delo na terenu, izleti).

Ce so vidni, sliani, sprejeti in cenjeni, se starej3i po¢utijo dobro. Po upokajitvi jih ne spostujejo ve¢ tako,
kot so jih spoStovali na delovhem mestu, pa vendar obstajajo Se druge oblike priznanj. Nagradni
program starejSim pomaga, da znova odkrijejo smisel svojega Zivljenja. Po upokojitvi si zastavijo nove
cilje, jih dosezejo in si prisluzijo nagrado ter tako potrdijo svoje dosezke.

Biti pomemben je prednost nagradnega programa. Ta program smo razvili iz potrebe starejsih, da
ostanejo dejavni v starosti prijaznih mestnih in podezelskih okoljih, da se varno starajo tam, kjer se Zelijo
starati (doma), da so zasciteni, da se dalje razvijajo osebnostno in strokovno, da se vkljucijo druzbo, v
njej sodelujejo in prispevajo za skupnost. Da tako ostanejo avtonomni, dostojanstveni, zdravi in se dobro
pocutijo.

Nagradni program za starejSe obsega:

Obvezne dejavnosti: prostovoljstvo in u¢ne dejavnosti za osebnostno rast, pa tudi izbirne dejavnosti, kot
so ukvarjanje s fizicnimi dejavnostmi, izobraZevalnim turizmom itd.

UdeleZenci se v Nagradni program za starejse vkljucijo posamicno, ¢eprav nekatere dejavnosti, denimo,
prostovoljstvo lahko potekajo tudi v skupini. Nagradni program za starejse potrjuje osebne dosezke
udelezencev, tiste, ki so jih ti dosegli v ¢asu poteka programa.

Udelezenci/ke zacnejo izpolnjevati zahteve na bronasti ravni, lahko pa se kasneje povzpnejo na visjo
raven (srebrno in zlato).

Preberite ve¢ o Nagradnem programu za starejSe in zahtevah, ki jih morate izpolniti. O programu —
gogetaward
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https://gogetaward.eu/about-the-program/
https://gogetaward.eu/about-the-program/

2. Zakaj naj se vpiSem v Nagradni program za starejSe in zakaj naj zacnem delati prostovoljno? Zato,

da bi pomagal drugim,

da bi bil koristen in cenjen,

da bi lahko izmenjal znanje in izkusnje z drugimi,

da bi bil dejaven,

da bi razmislil o tem, ¢esa me uci prostovoljstvo,

da bi bil del lokalne/ nacionalne/ mednarodne prostovoljske skupnosti,
da bi nasel nov smisel za svoje Zivljenje,

da bi ostal zdrav, tako fizicno kot ¢ustveno,

da bi spoznal nove ljudi.
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3. Zakaj nekateri postanejo prostovoljci na stara leta?

Na to vprasanje je odgovorov ve¢, kajti razlogi so lahko razli¢ni. Preberite zgodbe o uspehu, ki vas
utegnejo navdihniti. Zgodbe so prispevali projektni partnerji in v njih so predstavili izkusnje vasih
vrstnikov iz petih drZav. Zgodbe so na voljo v anglesCini in v jezikih drZav partnerjev: v bolgarscini,
nizozemscini, latvijskem in litvanskem jeziku ter slovenscini. Zgodbe so predstavljene v brosuri
»Prostovoljstvo v starosti. Zakaj ne", ki jo je mogoce prenesti s spletne strani projekta
www.gogetaward.eu

4. Kako izbrati prostovoljske dejavnosti?

Prostovoljno lahko delujete na lokalni, nacionalni, regionalni ali mednarodni ravni in na precej razli¢nih
podrocjih, kot so kultura, umetnost, izobrazevanje, Sport, zdravje, lokalni razvoj, kulturna dediscina,
znanost, trajnostni razvoj, zasc¢ita Zivali, vklju¢evanje v druzbo, humanitarno delo, prevoz, okolje itd.
Seveda lahko opravljate karitativno delo, lahko pa ste dejavni tudi na domala vseh podrocjih Zivljenja
pod pogojem, da najdete ustrezno prostovoljsko organizacijo, ki sprejema prostovoljce?

Podrocje prostovoljstva lahko izberete glede na svoja zanimanja, prostocasne dejavnosti ali glede na
potrebe lokalne skupnosti. Lahko se pridruzite izobrazevalnim/kulturnim dejavnostim v vasem mestu ali
regiji itd.

5. Kako naijti prostovoljsko organizacijo, ki sprejema prostovoljce?

Obiscite knjiznico virov in poiscite zamisli ter organizacije, ki ponujajo prostovoljno delo v petih drzavah
projektnih partnerjev: v Bolgariji, Latviji, Litvi, na Nizozemskem in v Sloveniji. Knjiznica virov je na voljo v
anglescini in petih nacionalnih jezikih na spletni strani projekta https://gogetaward.eu/resource-library/
Priporo¢amo vam, da izberete eno organizacijo, ki sprejema prostovoljce ali pa jih izberete vec; delati
prostovoljno lahko pomeni delati na razlicnih podrodjih in v razlicnih organizacijah.
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https://gogetaward.eu/resource-library/

6. Zakaj si moram postaviti osebne cilje?

V Nagradnem programu za starejse velja dolociti individualne cilje in biti dejaven na naslednjih
podrocjih: prostovoljstvo, ucenje, telesna dejavnost in izobrazevalni turizem.

Vedeti morate, kaj je vas cilj in koliko ¢asa boste potrebovali, da ga doseZete. Cilji niso dejavnosti! Cilji so
sprememba, ki bi jo radi povzrocili. Cilji vam pomagajo izmeriti dosezke. NakaZejo, v katero smer bi
veljalo, da se podate. Vedeti morate, kaj vodi k cilju in kaj vas moti pri tem ter kako ravnati v skladu s
ciliem. Preden si zaCnete postavljati cilje, pomislite, kaj bi radi dosegli!

Pomembno je, da si postavite »pametnex cilje (smart goals) "SMART" pomeni Specific, Measurable,
Achievable, Realistic and Timely ali slovensko: cilji so pametni, ¢e so posebni, merljivi, dosegljivi in
uresnicljivi vdanem ¢asu. To so merila ki vam bodo pomagala , da boste svoja prizadevanja lahko
osredotocili in tako povecali moZnosti, da doseZete svoj cilj.
(https://corporatefinanceinstitute.com/resources/knowledge/other/smart-goal/ )

Da bi bil cilj POSEBEN, morate ODGOVORITI NA NASLEDNJA VPRASANJA :

Kdo nam bo pomagal cilj doseci?
Kaj Zelim doseci?

Kje lahko cilj dosezem?

Kdaj Zelim dosedi ta cilj?

Zakaj zelim doseci ta cilj?

Da bi bil cilf MERUIV, morate ODGOVORITI NA NASLEDNJA VPRASANJA:

Koliko?
Kako naj vem, ¢e sem dosegel svoj cilj?
Po ¢em se vidi napredek?

Da bi bil cilj DOSEGUIV, morate ODGOVORITI NA NASLEDNJA VPRASANJA:

Ali zmorem in sem zmoZen cilj dose&i? Ce ne, kaj bi moral storiti?
Kdo vse je Ze dosegel kaj podobnega?

Da bi bil cilj URESNICLIV, morate ODGOVORITI NA NASLEDNJA VPRASANJA:
Je cilj uresnicljiv?

Je cilj dosegljiv v danem ¢asu in z danimi sredstvi?
Se lahko zavzamem za ta cilj?
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Da bi bil cilj URESNICLIIV V DANEM CASU, morate ODGOVORITI NA NASLEDNJE VPRASANJE

Do kdaj ga moram doseci?

Primer PAMETNEGA CIUA:

X Prostovoljno delo skozi tri mesece ni cilj.
UCiti tri odrasle slikanja v lokalni knjiznici enkrat tedensko skozi tri mesece je cilj.

Kje naj se prijavim, Ce se Zelim udeleziti Nagradnega programa za starejse?

Udelezba v programu je brezplacna. UdeleZzenec mora z organizacijo za izobrazevanje odraslih dogovoriti
pisno/ustno pogodbo. UdeleZence bo iz oci v odi ali po spletu SPREMLIAL izobraZevalec.

DoseZki udelezencev se spremljajo in ocenjujejo. Rezultate oceni komisija izobraZevalcev odraslih, ki
preuci UdeleZencev dnevnik in pripombe, ki jih prispeva izobrazevalec. UdeleZzencev dnevnik (v Wordu)
lahko prenesete s spletne strani projekta: gogetaward.

Na voljo je v Prilogi 5 Nagradnega programa za starejse. Po izmeri in oceni rezultatov udelezenec
prejme nagrado: bronasto, srebrno ali zlato. Za pomoc in podporo se obrnite na lokalno organizacijo, ki
izvaja Nagradni program za starejse.

7. Kje lahko najdem navdih?

Berite o vtisih/izkusnjah udeleZzencev Nagradnega programa za starejse iz petih drzav projektnih
partnerjev: iz Bolgarije, Latvije, Litve, Nizozemske in Slovenije. Oglejte si deset video posnetkov in
preberite deset pisnih pri¢evanj, ki so na voljo v angles¢ini in petih nacionalnih jezikih. Ce te zgodbe niso
na voljo v vasem jeziku, uporabite spletna mobilna orodja/mobilne prevajalne aplikacije.

Zgodbe so na voljo na teh povezavah:

V anglescini: Get Inspired — gogetaward

V litvanscini: Semkis bomkvépimo (LT) — gogetaward

V latvijscini: Get Inspired (LV) — gogetaward

V bolgarscini: Get Inspired (BG) — gogetaward

V slovenséini: Get Inspired (SL) — gogetaward

V nizozemscini: Get Inspired (NL) — gogetaward
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https://gogetaward.eu/
https://gogetaward.eu/get-inspired/
https://gogetaward.eu/lt/get-inspired-lt/
https://gogetaward.eu/lv/get-inspired-lv/
https://gogetaward.eu/bg/get-inspired-bg/
https://gogetaward.eu/sl/get-inspired-sl/
https://gogetaward.eu/nl/get-inspired-nl/

