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V svojem kraju zelite ustanoviti univerzo za tretje zivljenjsko obdobje, ki je zasciteno
ime in je zascCiten koncept, a ste ga pripravljeni sprejeti. Se sprasujete, kje zaceti? Se

sprasujete, kako nadaljevati? Za vas smo pripravili ta prirocnik.

Ta model smo sprva zasnovali na skromnih temeljih: na nekaj podatkih in vtisih iz
pogovora z ustanoviteljem prve univerze v Evropi, profesorjem mednarodnega prava
Pierrom Vellasom s Fakultete za druzbene vede v Toulousu, na lekciji v francoskem
ucbeniku Intercodes in na podlagi poznavanja kanadske literature ter primerov
izobrazevanja starejsih, a predvsem na opazovanju lastne prakse, ki smo jo vpeljali.

Nekatere izvirne prednosti Slovenske univerze za tretje Zivljenjsko obdobje so tako:

e univerzo smo ustanovili kot nevladno organizacijo, ki je svobodnejsa od
akademskega okolja, dopusca prostovoljstvo in s tem gradi odgovornost
starejsih in vseh vpletenih;

e zgodaj smo uvedli izobrazevanje za Zivljenje, taksno izobrazevanje pa je seveda
neformalno, kajti le tako je lahko blizu Zivljenju. Tu gre manj za prenos znanja,
zato pa bolj za ustvarjanje novega znanja skupaj z udelezenci, tako, da
upostevamo njihove izkusnje, njihov znanje, njihove zamisli;

e Studijske krozke Univerze in njihovo ucenje smo takoj povezali z lokalnim
okoljem in delovanjem starejSih ljudi v lokalnem okolju. Tako so se Studenti
neprestano preverjali v oceh javnosti;

¢ uvedli smo majhne Studijske skupine do 12 oseb, kjer vladajo tesni odnosi;

e izoblikovali smo izobrazevanje starejSih kot nacin Zivljenja, zato se pogosto
podamo iz predavalnic v okolje;

e izobrazevanje starejSih odraslih ze dolga leta spremljamo z moc¢no kampanjo
za prepricevanje javnosti in za spreminjanje pogleda na starejSe in poznejsa leta

Zivljenja.



Naloga UTZO, med drugim, je, ¢e povzamemo besede teoretika vseZivljenjskega
izobrazevanja Paula Lengranda, »povezati sedanjost s preteklostjo in generacijo, ki
prihaja, s tisto pred njo, prenesti na mlade in starejse tisto, o cemer so razmisljali njihovi
predniki, tisto, kar so Cutili, ustvarjali; ne le zase, marvec tudi zaradi neke perspektive
prihodnosti za vse. Potrebno je vzdrzevati stik z velikimi stvaritvami duha ¢loveske vrste
(pa naj gre za pesniska, glasbena, arhitekturna, slikarska ali filozofska dela«. (Lengrand,

P.: Uvod u permanentno obrazovanje, BIGZ , Beograd, 1976, str.24.)

Studijski kroZek novinarstva na Filozofski fakulteti, 1987

Ko smo leta 1984 ustanavljali takrat $e Solo za tretje Zivijenjsko obdobje in kasneje prvo
UTZO v Sloveniji, smo imeli precej manj znanja, kot ga imate danes vi.* Delali smo
korak za korakom, spoznavali prednosti in napake, ki smo jih vse brez odlasanja
nemudoma priceli popravljati! Pa ne le napake, tudi vse dobre zamisli smo ohranili in
jih brez odlasanja vnesli v svoj sistem delovanja. Npr. takrat, leta 1984, smo hodili od
trgovine do trgovine, od enega zdravstvenega doma do drugega, se pogovarjali z
odgovornimi, jih prepricevali, da bi smeli obesiti plakat, ki je vabil potencialne
Studente. Obesili smo jih, plakate, in ostali brez odziva. Potem pa smo se prebili v
prvo radijsko oddajo in zdaj vemo, da je to dobro storiti. Pa tudi jutranji program

nacionalne ali lokalne televizije je za nas pomemben, pa spletne Senior Mavri¢ne

! Findeisen, D.: Univerza za tretje zivljenjsko obdobje v Ljubljani: stvaritev mesc¢anov in vez med njimi.
UTZO Ljubljana, 2010



novice, pa Napovednik na internetu, kjer napovedujemo svoje dogodke itd. Posebno
dragoceni so lokalni ¢asopisi. Nenehno sodelujemo z vrsto novinarjev in javnimi obcili,
ki jih bere nasa ciljna publika. Imamo tudi svoja stalna obdila, svoje elektronske novice,
kjer lahko objavimo tudi, kar zadeva vas. Imamo tudi nacrt sodelovanja z javnimi

ob¢ili.> Najvec objav v javnih ob¢ili zgostimo jeseni v ¢asu vecine vpisov.

Leta 1984, denimo, nismo vedeli, da moramo vse svoje korake dokumentirati. Se
sre¢a, da smo nastanek UTZO spremljali raziskovalno, sicer bi ostali brez fotografij,
zapisov, posnetkov radijskih in televizijskih oddaj. Pomembno nam je bilo, da se stvari

zgodijo, a to ni dovolj! Treba jih je tudi spremljati in vestno dokumentirati.

Razli¢ni pravilniki, ki so spremljali nas razvoj, so se spreminjali sproti, glede na to, kaj

se je zgodilo pri nas in v okolju itd.

Takrat v letu 1984 moznosti za sofinanciranje nasih dejavnosti ni bilo. Danes te
moznosti so. Moramo spremljati javne razpise. V zacetku predvsem lokalne. Na strani
CNVOS info (http://www.cnvos.info) bomo nasli podatke o javnih razpisih, na straneh

posameznih ministrstev tudi.

Lahko bi tako nastevali v nedogled, kaj je bilo, kaj nam je uspelo, kaj ne. V nedogled,
pravim, kajti UTZO je,tako kot sleherna druga nevladna organizacija, Ziv organizem,
kjer nenehno dopolnjujemo znanje in iS¢emo ravnovesje. V tem prirocniku bi vas radi

opozorili le na nekaj reci, v zelji, da jih upoStevate. Laze vam bo.

2 Glej Findeisen D., Hebar, A: Ali so nase ciljne skupine res nedosegljive. V: Menedzment v neviadnib
organizacgjah. CNVOS, Ljubljana, 2007
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Pripravljalne dejavnosti

Tisti dan, ko se boste odlodili, da bi zeleli ustanoviti univerzo za tretje zivljenjsko
obdobje v svojem kraju, se boste hkrati podali na pot ustvarjalnosti in uCenja, pa tudi

spreminjanja sebe in drugih. Kaj naredimo v tem prvem obdobju?

ugotovimo, Ce bi se starejsi v kraju hoteli
izobrazevati in kaj jih zanima. Ugotavljanje poteka najprej ustno pri nasih bliznjih.
Beseda da besedo in videli boste, da imajo vasi sogovorniki veliko svojih zamisli.

Lahko razdelimo tudi anketne vprasalnike. Se najlaze osebno in po elektronski posti.

razglejmo se naokrog, da vidimo, ce je ze kje kaksna
organizacija starejsSih in za starejSe in kaj poc¢ne. Morda bomo kasneje z njo zdruzili

sile.

Tu so lahko gledaliske
predstave, filmi, ¢lanki, TV oddaje, radijske oddaje, Casopisi, revije (Vzajemnost)

internet, Youtube, statisti¢ni podatki SURS, kjer je opisana starost itd.

, vse, kar je v
povezavi z njimi. Cim ve¢ bomo imeli znanja, tem ve¢ bomo lahko storili. Pridobimo si
posploSeno znanje o starejsSih in izobrazevanju, da bomo o tej tematiki lahko
spregovorili v javnosti, da bomo o tej tematiki lahko pisali: clanke, zgibanke itd. ( glej

primer v prilogi).

izobrazevanje za mentorje na UTZO, izobrazevanje

na Institutu Antona Trstenjaka in drugod.



education of older people, education in later life, the third

age, the fourth age) wikipedia, tudi slovenska!

U stanovitev upravnega odbora

V upravni odbor drustva povabite tiste, ki so pripravljeni delati in tiste, ki imajo
povezave v kraju in dobre zamisli. Ni nujno, da so Studenti vase Univerze! Naloge
porazdelite med ¢lane upravnega odbora. Nikakor ne poskusajte delati vse sami, pa Ce

ste Se tako zavzeti!

Clanarina bo prvi finanéni vir nastajajoce Univerze. Poravnate jo vsi, tudi ¢lani

upravnega odbora.
Ustanovni zbor

Na ustanovni zbor drustva povabite koga od nas. Povabite pomembne, znane
strokovnjake v svojem kraju. Povabite predstavnike lokalne oblasti, ¢e je le mogoce,
zupana. Pripravite kulturni program Povabite lokalne novinarje. Vase drustvo je
neprofitno, zato vam sodelovanja v javnih obdilih ni treba placati. Ne gre za reklamo,
ne gre za prodajo, gre za boljsanje zivljenja ljudi v kraju! Za ustanovni zbor pripravite
program, vpisne liste (vpisnice) za vkljucitev v izobrazevalne programe, anketni

vprasalnik o moznih vsebinah izobrazevanja.

Pridobite prostor. V majhnih krajih ga isCete v javnih ustanovah, lahko tudi na obcini, v

soli, knjiznici itd.



Pridobite prve mentorje, ki naj predstavijo svoj program dela. Pazite, da so prvi

mentorji izjemni ljudje in strokovnjaki razlicnih starosti, e je le mogoce.
Pricnite z najvec tremi Studijskimi krozki. Postopnost je zlato pravilo.

Vzpostavitev dokumentacije/arhiva

Kaj boste torej zbirali v posebnih locenih mapah in, e je le mogoce, hkrati tudi v

elektronski obliki:
kot so statut, nastajajoCi pravilniki, zapisniki s sej upravnega
odbora. Se zlasti bodite pozorni na sklepe. Njihovo uresnicitev ali neuresnicitev

morate spremljati, zato vodite na sejah upravnega odbora zapisnike.

V posebno mapo (tudi elektronsko) spravljajte

Ne veste, kdaj vam bodo prisli prav.

vzpostavite svojo fotodokumentacijo (tudi v elektronski obliki)

Pod fotografijo zapisite podatke o dogodku in fotografiji: Kaj, kdaj, kje, kdo je na

fotografiji. Kdo je fotografijo posnel.

Zbirajte jih in oznacite vir: npr. Lesnik, L. : Ucijo se radi. V: Delo, letnik 4o, str. 20

: Prosite novinarje, naj vam posljejo kopijo oddaje na CD-ju.

Ce to ni mogoce, jo posnemite sami na dan predvajanja. Pridajte:



Radio: Slovenija 1

Program: (npr. STORZ)

Naslov oddaje: Prostovoljstvo na UTZO
Novinar/novinarka: Peter Mocnik

Datum: o1/o5/ 2011

Vsebina: Predstavili smo izobraZevanje in prostovoljske programe UTZO. Poudarek je

bil na povezavi med izobrazevanjem in prostovoljstvom.

Sodelovali so: Tamara Jare (vodja programa), Olga Zvanut (Studentka), Alenka

Marincek (Botanicni vrt Ljubljana)

zacCnite ustvarjati svojo knjiznico. Naslove knjig popisite elektronsko.

Poglejte na COBISS, da boste vedeli, kako knjige in knjizni¢no gradivo popisati.

Spletna stran / elektronski naslov

Postaviti preprosto spletno stran danes ni vec tezava. Vzpostavite jo ¢im prej. Lahko si
pomagate z nekaterimi besedili Slovenske UTZO. Vzpostavite spletni naslov, ki se
kon¢a na org. (nevladne organizacije). Ce nimate spletnega naslova in spletne strani, v
oleh potencialnih partnerjev ne obstajate. Ce tega ne znate narediti sami, je zdaj ¢as,

da se obrnete na druge, morda tudi na njihove sorodnike.

: Sirimo obzorja, zdruZujemo ljudi. Uporabite ga povsod, tudina

spletni strani.



Poleg loga Slovenske univerze za tretje zivljenjsko obdobje potrebujete tudi lastnega.
Izdelajte ga sami. Izrazi naj osnovne teze: izobrazevanje in kultura v funkciji starejSega

¢loveka in druzbe, skupnost.

Vzpostavite bazo podatkov svojih Studentov za sporocanje o dogodkih,

dejavnostih, novostih.

Tistim, ki nimajo elektronskega naslova, lahko sporocila sprva posiljate preko SMS.

Studijski kroZek za fotografijo, UTZO Ljubljana

Studijski krozek

Temeljna oblika dela na UTZO je Studijski krozek ima od g9 do 12
¢lanov, svojega mentorja in svojega animatorja. Studijski kroZek ni isto kot krozek ali
tedaj. Studijski krozki so se prvi¢ pojavili na Svedskem. Delavci so se sredi krize

zdruzili, poskrbeli za svoje izobrazevanje in se medsebojno ucili. Mi v Sloveniji smo



dodali Se to, da naj bo ucenje, Ce je le mogoce, taksno, da na koncu nastane razstava,

knjiga, dogodek, nova dejavnost v kraju.

»Studijski kroZek je oblika izobraZevanja in Zivljenja v skupnosti. V to skupnost
odrasli ali starejsi odrasli prispevajo svoje znanje in izkusnje. "Zlozijo" jih skupaj,
opredelijo temo skupnega ucenja, grobo opredelijo cilje, poiscejo vire in se skupaj
ucijo. Obc&asno preverijo prehojeno pot in ugotovijo, kaj so dosegli, kaj jih Se caka.
Lahko sami dolocijo vodjo, lahko pa jih vodi mentor, ki deluje predvsem kot
koordinator njihovega ucenja in "uglasevalec" njihovih medsebojnih odnosov.
Mentor tudi pomaga strukturirati cilie. Odgovornost za ucenje in skupno bivanje
pa je v rokah clanov studijskega krozka. Ucenje Studijskega krozka naj se prelevi v

akcijo za boljsanje Zivljenja v okolju."

Studijskega krozka ni brez uporabe pisnih virov. Tudi klekljanje je
lahko studijski krozek, ¢e ob tem vzamemo v roke raziskave o oblacilih, vzorcih,
zgodovini Cipke. Seveda je dobro, Ce je naslov Studijskega krozka v tem primeru

drugacen. Cipka skozi ¢as ali kaj podobnega.
Druge oblike izobrazevanja in metode

Predavanje, kratko predavanje, razprava, izkustveno ucenje (vpletemo izkusnje svojih
Studentov), (Studenti se ucijo drug drugega in prenasajo svoje
znanje drug na drugega, (vsakdo preuci en del
problema/teme in ga da na razpolago vsej skupini; n. pr. Zivijenje po drugi svetovni
vojni; nekdo preudi prehrano, drugi kulturo, tretji izobrazevanje v tem obdobju).

Nazadnje vsi svoj del predstavijo skupini. V tem primeru gre za

je ucenje, kjer Studenti in mentor skupaj preudijo neko
vprasanje, denimo kruh skozi cas. Pri tem uporabljajo raziskovalno metodologijo;

Zivljenjsko zgodbo, pol- strukturirani intervju ipd.



je prav tako oblika in metoda ucenja, ki temelji na
Pred odhodom na Studijsko potovanje, ki je nujno v povezavi s programom
Studija (izlet v Gardaland torej ne more biti Studijski izlet), Studenti preucijo vsak del
poti, na poti Studijsko skupino vodijo, nazadnje po povratku naredijo publikacijo na

temelju pridobljenega znanja in dopolnilnega Studija.

(slikarstvo, keramika, dramska igra itd.)

Piskrovestvo, pozabljena obrt? Z mentorjem ni.

R

M entor/animator/starejsi Studenti

je dosti ve¢ kot ucitelj, pa je odgovorni slusatelj/Student v skupini. Na
univerzi za tretje zivljenjsko obdobje vodijo Studijske krozke mentorji. Glede na
koncept izobrazevanja starejSih vodij Studijskih krozkov namenoma nismo
poimenovali predavatelji, marve¢ smo zavestno izbrali izraz mentorji. Glavna vloga
predavatelja je posredovanje Studijske snovi. Odnos med Studenti in mentorjem pa je
veliko globlji od odnosa s predavateljem. Predavatelj se poglablja predvsem v vsebino
predavanja, pozornost posveca ucni temi ali stroki, mentor pa naj bi posvecal
pozornost zlasti Studentom. Mentor stopa v osebni stik s posameznim Studentom.

Vzivlja se tudi v njegova razpoloZenja, Custvena stanja, motivacijo, stalis¢a in razmere.

je eden od slusateljev skupine, je povezovalni ¢len med clani skupine,

skupino in mentorjem ter sedeZzen UTZO. Vodi evidenco slusateljev v svoji skupini,

10



skrbi za poravnavo ¢lanarin in drugih prispevkov v svoji studijski skupini. Animator je
oproscen letne clanarine. Njegovo delo je prostovoljno v dobro skupine. Drugi mu
pomagajo! Animator poskrbi za to, da se vsi stroski skupine porazdelijo med ¢lane
skupine. Daje zamisli, jih pomaga skupaj z drugimi izvesti. Na zacetku leta se z
animatorjem pogovorite o njegovi vlogi. Animator prejme gradivo, ki mu je v oporo pri

svojem delu skozi Studijsko leto (v prilogi).

Starej$i Studenti vase UTZO naj ¢m bolj dejavno nastopajo na vseh javnih

predstavitvah.

Ko smo uvajali Slovensko univerzo za tretje Zzivljenjsko obdobje, smo uvedli tudi
teoretsko podrocje (beseda starostnik je skovanka
socialisticnega obdobja in je ne uporabljamo). Vzpostavili smo tudi terminologijo in

oblikovali koncepte. Prosimo, e jih upostevate!

Dejavno staranje, daljsa delovna doba, placano in prostovoljno delo, dejavno
drzavljanstvo starejsih (angl. active ageing)

Druzbeno poslanstvo univerze za tretje zivljenjsko obdobje: boljSanje Zivljenja
starejsih odraslih ob pomodiizobrazevanja in kulture

Izobrazevalni program nadomesca Solski pojem predmet....

Izobrazevanje v poznejsih letih Zivljenja (angl. education in later life)
Izobrazevanje za tretje zivljenjsko obdobje (obdobje po upokojitvi, po prenehanju
poklicne dejavnosti)

V Studijski skupini so mentor, animator, starejsi Student ali ¢lan Studijske skupine.
Mentor/mentorica in ne ucitelj/uciteljica. Mentorjeva vloga je SirSa od uciteljeve.
Mentor Studenta podpre pri u€enju in v zivljenju. Ni nujno, da je le mentor ucitelj,

znanje lahko prinesejo tudi ¢lani Studijski skupine.

11



Obiskovalno spricevalo lahko podelimo ob zakljucku studijskega leta.

Podrocja delovanja: izobraZevanje za osebnostno rast in delovanje v lokalnem okolju
Predavalnica in ne ucilnica ali razred

Starejsi odrasli V izobrazevalnih teorijah govorimo o mlajsih odraslih, odraslih in
starejsih odraslih

Starejsi Studenti in ne ucenci

Studijska izkaznica nadomes¢a indeks, kakr$nega poznamo na univerzi

Studijska skupina je $irsi izraz za vse oblike izobraZevanje na UTZO (ne razred)
Studijsko leto in ne $olsko leto

Univerza za tretje zivljenjsko obdobje (ne tretja univerza)

Vrste izobrazevalnih programov za starejse odrasle (in ne izobrazevalna ponudba)
Neustrezni izrazi: predmet, predmetnik, starostnik, stari, ucitelj, ucilnica, razred,

izobraZevalna ponudba, solsko leto, aktivno staranje

Nacela imejmo zmeraj pred o¢mi. Nadomescajo pravilnike, vodijo nas pri odlocitvah in

ravnanju.

Nacelo prvo: Slusatelji Univerze za tretje zivljenjsko obdobje skrbijo za svoj
osebnostni razvoj. Pridobljeno znanje in izkusnje prenasajo na druge: svoje
kolege, prijatelje, druzino, pripadnike drugih generacij. Na ta nacin vracajo

dolg sebi, drugim in Univerzi, ki je delo verige ljudi.

Nacelo drugo: Izobrazevanje na Univerzi poteka tako, da pridejo pri tem do
izraza Studentove in mentorjeve zivljenjske in poklicne izkusnje. Programi
Univerze se tako ne zapirajo v eno samo podrocje, marvec se izbrano podrocje

neprestano povezuje z drugimi.

Naéelo tretje: Studenti, mentorji in sodelavci Univerze za tretje Zivljenjsko

obdobje vsaj za del svojega prispevka k delovanju Univerze ne prejmejo pladila.

12



Po svojih najboljSih moceh in zmoznostih prostovoljno prispevajo k skupnemu

delovanju in doseganiju ciljev Univerze.

Nacelo cetrto. Mentorji, sodelavci in Studenti si prizadevajo za bolj humano

izobraZzevanje, taksno, v katerem pride do izraza posameznik. Pri tem je

pomembno tudi njegovo sodelovanje z u¢no skupino v ucenju in zivljenju.

Nacelo peto. Vsi, ki se ucijo, druzijo ali kako drugace sodelujejo z Univerzo, so

se dolzni s svojim obnasanjem in ravnanjem zavzemati za pozitiven pogled na

starost in staranje in sodelovanje med generacijami.

Nacelo Sesto. Univerza je namenjena vsem ne glede na narodnostno, politi¢no

ali versko pripadnost.

Osebe za stik na Slovenski univerzi za tretje Zivljenjsko obdobje:
Prof. dr. Ana Krajnc,

predsednica Slovenske univerze za tretje zivljenjsko obdobje,
e-posta: ana.krajnc@guest.arnes.si

Doc. dr. Dusana Findeisen,

predstojnica Instituta za raziskovanje in razvoj izobrazevanja pri Slovenski
UTZO, urednica e-novic Slovenske UTZO,

e-naslov: dusana.findeisen@guest.arnes.si

Alijana Santej,

vodja UTZO Ljubljana, e- posta: univerza-3@guest.arnes.si
Masa Bizovicar,

vodja projektov, e-posta: masa.bizovicar@guest.arnes.si
Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje v Ljubljani

Poljanska cesta 6

Sl-1000 Ljubljana

tel: + 386 14332090

13


mailto:univerza-3@guest.arnes.si

Findeisen, D. (1997) Jezikovna vzgoja starejsih, FF, Ljubljana.

Findeisen, D. (1999) IzobraZevanje odraslih za Zivijenje v njihovih poznejsih letih,
FF, Ljubljana.

Findeisen, D. (2010) Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje v Ljubljani: stvaritev
mescanov in vez med njimi, Drustvo za izobraZevanje za tretje zivljenjsko obdobje,
Ljubljana.

Krajnc, A. in drugi (1992) Kako smo snovali Slovensko univerzo za trete Zivljenjsko
obdobje, Drustvo za izobrazevanje za tretje Zivljenjsko obdobje, Ljubljana.

KneZevi¢, S. (2007): IzobrazZevanje starejsih na Univerzi za tretje Zivljenjsko obdobje za
osebnostno rast in njihovo sodelovanje v druzbi, diplomsko delo, Filozofska fakulteta,
Oddelek za pedagogiko in andragogiko, Ljubljana.

Lengrand, P. (1976) Uvod u permanentno obrazovanje, BIGZ , Beograd,1976.

Santej, A. (2000) Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje v oceh novinarjev in javnosti,
Drustvo za izobraZevanje za tretje Zivljenjsko obdobje, Ljubljana.

Santej, A. (2009) Razvoj in poslanstvo Slovenske univerze za tretje Zivljenjsko obdobje,
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PRILOGA 1:
Pravilnik o opredelitvi in konceptu univerze za tretje zivljenjsko

obdobje

Univerza za tretje zivljenjsko obdobje (v nadaljevanju: Univerza) je civilno
izobrazevalno gibanje, ki temelji na izmenjavi znanja, izkusenj in kulture clanov
Studijskih skupin.

Namen Univerze je razvijati izobrazevanje starejSih za njihovo osebnostno rast,
razumevanje lastnega polozaja v druzbi ter za dejavno delovanje v druzbi v dobro vseh
rodov.

Univerza za tretje zivljenjsko obdobje ni komercialna ponudba izobraZevalnih storitev
za starejSe in je neprofitno zdruzenje, ki temelji na osnovnih nacelih sodelovanja,
samoorganizacije, soodgovornosti in prostovoljnega dela slusateljev — clanov
Studijskih skupin.

Univerza razvija izkljucno izobraZevanje, ki ima obelezje studijskih dejavnosti. Temeljne
oblike in metode dela so tiste, ki omogocajo dosegati spoznavne, skupnostne in akcijske
cilje. Tako dejavnosti Univerze ne morejo biti prostocasne dejavnosti (kot npr. pevski zbori,
rocna dela ipd.), alternativne vede in podobne dejavnosti brez integriranega Studijskega
programa.

Mentorji v Studijskih skupinah lahko postanejo tisti, ki imajo primerne osebnostne
lastnosti (pozitiven odnos do staranja in starejsih), predhodne izkusnje pri delu z
odraslimi, univerzitetno izobrazbo in/ali lahko izkaZzejo vidne dosezke na svojem
strokovnem podrocju. Iziemoma so lahko mentoriji tudi absolventi fakultet in visokih
Sol.

Univerza za tretje zivljenjsko obdobje je ne-politi¢na in ne-verska organizacija, ki
omogoca starejsim udejstvovanje v Studijskih krozkih in skupinah ne glede na njihovo
izobrazbo, politicno, narodnostno ali versko pripadnost.

Naloge Univerze posegajo na razlicna podrocja delovanja in ne morejo biti namenjene
zgolj izobrazevanju in osebnostnemu razvoju starejsih. Naloga Univerze je tudi
sistemati¢no ozavescanje javnosti za reSevanje mnogih odprtih vprasanj starejsih ter
delovanje v Sirsi javnosti za dejavno integracijo starejsih v druzbo.

Pravilnik o opredelitvi in konceptu Univerze za tretje Zivijenjsko obdobje je na podlagi 7. ¢lena
statuta drustva sprejel Zbor ¢lanov Drustva za izobrazevanje za tretje Zivljenjsko obdobje na svoji
3. sejidne 26.2.1998.

Doc. dr. Dusana Findeisen,

predsednica drustva
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PRILOGA 2: Obrazec 'Pristopna izjava za vkljucitev v mrezo Slovenska

univerza za tretje zivljenjsko obdobje'

Univerze za tretje zivljenjsko obdobje se zdruzujemo v mrezo Slovenska univerza za tretje Zivljenjsko
obdobje.

Vsaka ¢lanica mreze ima pravico uporabljati zasciteno ime »Univerza za tretje Zivljenjsko
obdobje«.

Slovenska univerza za tretje Zivljenjsko obdobje zastopa vse ¢lanice na drzavnem in
mednarodnem nivoju.

Clanice sodelujejo v skupnih akcijah, raziskavah, druzabnih prireditvah, kulturnih programih,
pri objavljanju periodike in drugih pisnih gradivih.

Clanice imajo na razpolago za uporabo dokumentacijski center in specializirano knjiznico ter
druge spremljajoce informacije na sedezu Slovenske UTZO, Poljanska cesta 6, Ljubljana.

Clanice imajo moznost, da pri strokovnih sodelavcih Slovenske UTZO dobijo potrebno
strokovno svetovanje.

Clanice prejemajo elektronsko glasilo e-novice Slovenske univerze za tretje Zivljenjsko obdobje.
To prinasa sprotne informacije iz vseh krajev Slovenije o delovanju ¢lanic, o pomembnih
drzavnih in mednarodnih dogodkih, omogoca prenos informacij ter povezovanje med
¢lanicami mreze.

Clanice potrdijo svojo vklju¢enost v mrezo s podpisom pristopne izjave.

PRISTOPNA IZJAVA V MREZO SLOVENSKA UNIVERZA ZA TRETJE ZIVLJENJSKO
OBDOBIJE

Podpisani (-a) predstavnik (-ica)

(ime in priimek)
Univerze za tretje zivljenjsko obdobje

(navedite kraj)

ki deluje (navedite ustanovo, drustvo, v sklopu katere deluje vasa Univerza za tretje Zivljenjsko
obdobje ali navedite, da deluje kot samostojno drustvo)

S svojim podpisom potrjujemo, da sprejemamo in bomo pri svojem delu uresnicevali koncept,
opredeljen v Pravilniku o opredelitvi in konceptu univerze za tretje zZivljenjsko obdobje; da
bomo mrezi poravnavali simbolno letno ¢lanarino 10 €, sodelovali v skupnih akcijah in
podpirali povezanost mreze.

\Y; ,dne

Podpis odgovorne osebe
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PRILOGA 3: Primer izobrazevalnega programa

Naslov ZIVLJENJSKE ZGODBE: PRICEVANJA, SPOMINI IN ZAPISI
izobrazevalnega LJUBLJANCANOV IN LJUBLJANCANK

programa

Mentor/ica Breda Cebulj Sajko, dipl. etnologinja in sociologinja,doktorica
(izobrazba, etnoloskih znanosti, znanstvena svetnica, zaposlena kot raziskovalka v
reference) Sekciji za interdisciplinarne raziskave Znanstvenoraziskovalnega

centra SAZU; od leta 1981 dalje se ukvarja z zbiranjem in
raziskovanjem Zivljenjskih zgodb pripovedovalcev razli¢nih starosti,
poklicev itd. Je avtorica treh znanstvenih monografij o Slovencih v
Avstraliji, Clankov o teoriji raziskovanja avtobiografij, gostujoca
predavateljica mednarodne Sole za muzeologijo na podroéju ustnih
virov; sodeluje tudi v raziskovalnih projektih — v zadnjem casu
predvsem z nalogo zbiranja in analiziranja avtobiografskega gradiva
starejsih upokojencev, migrantov, otrok drugih etnij, nosilcev zive
dedisCine itd. Njeno raziskovalno zanimanje je usmerjeno tudi v
avtobiografsko gradivo, ki ga hranijo nasi muzeji. Zato se v tej povezavi
ukvarja tudi z moznostmi muzejskega razstavljanja zivljenjskih zgodb.
Je soustanoviteljica Historicnega arhiva za Slovence v Avstraliji
(Sydney), kjer izseljenci-ljubiteljski arhivarji iz prvih povojnih generacij
zbirajo Zivljenjske zgodbe svojih rojakov, jih prepisujejo in shranjujejo v
arhivu.

Okvirna vsebina

Izobrazevalni program bo sestavljen iz treh delov:
A —krajSega teoreti¢nega:

na osnovi povzetkov iz aktualne literature o avtobiografijah se
bomo seznanili z osnovnimi definicijami zivljenjskih zgodb, s
procesi njihovega zbiranja, analiziranja, prepisovanja, hranjenja
in predstavitve. Osvojili bomo najpogostejSe metode in nacine
zbiranja ter obdelave avtobiografskega gradiva v kontekstu virov
in literature o casu, v katerem se dolo¢ena zgodba odvija.
Seznanili se bomo z nacini prepisovanja govorjene besede ter s
pravili, ki prevladujejo pri tovrstnem prepisovanju z namenom, da
se v celoti ohrani verodostojnost izpovedi posameznika.
Opozorili bomo na pomembno vlogo, ki jo ima izprasevalec v
navezovanju kontakta s pripovedovalcem ter na problem
subjektivnega odnosa med obema.

B — daljSega prakti¢nega:

teoreti¢na spoznanja o avtobiografijah bomo ves cas preverjali s
prakticnim delom, na osnovi katerega  bodo udelezenci
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programa postali njegovi aktivni ustvarjalci:

a)

b)

C-

v vlogi izprasevalca (seznanili se bodo z metodo »snezne
kepe« priizboru pripovedovalca; oblikovali bodo
»terenska« vprasanja na osnovi ¢asovnega poteka
zivljenjske zgodbe; seznanili se bodo z gradivom, kiima
pomembno vlogo pri potrjevanju in ilustriranju v zgodbi
izreCenih dejstev; seznanili se bodo s tehniko digitalnega
snemanja —in kasneje - prepisovanja itd.)

v vlogi pripovedovalca (v tej vlogi se bodo srecali s
problemom oblikovanja lastne identitete v odnosu mi :
drugi in z zavedanjem, da je »pripoved o sebi tudi
pripoved o drugih«, zavedali se bomo problema
kronoloskega obvladovanja dogodkov v svojem
preteklem zivljenju, srecali se bodo s pomisleki glede tega
»kaj povedati in kaj zamolcati« itd.)

v vlogi prepisovalca (tu bo pomembna osebna in ¢asovna
distanca do avtobiografskega gradiva, ki omogoca
korektnost in doslednost pri izvajanju izbrane metode
prepisovanja s pomocjo magnetofonskega ali digitalnega
zapisa zgodbe ter sam nacin prepisovanja le-te:
dialektoloski, pogovorni jezik, knjizevni jezik, kombinacija
razlicnih zapisov idr.)

v vlogi posrednika zivljenjske zgodbe javnosti (z
udelezenci bomo prepisane in primerno dokumentirane
zbrane Zivljenjske zgodbe pripravili za objavo v publikaciji.
Objavili bomo predvsem tisti del zivljenjskih zgodb
udelezenceyv, kjer njihova pripoved osvetljuje zZivljenje v
Ljubljani.

z obiski ustanov, ki se ukvarjajo z zbiranjem in hranjenjem

zivljenjskih zgodb:

obiskali bomo nekatere ustanove, kjer nas bodo zaposleni
(kustosi, raziskovalci) seznanili z neprecenljivo vrednostjo
avtobiografij za lokalno zgodovino in etnologijo. S tega vidika
bomo obiskali: Gornjesavski muzej na Jesenicah, Idrijski
muzej in Bolnico Franja, Muzej Ribnica, Muzej narodne
osvoboditve v Mariboru, Posavski muzej Brezice, Pokrajinski
muzej Murska Sobota, Pomorski muzej Sergej Masera v
Piranu in Zgodovinski arhiv Ljubljana.

Cilji

aktivno zbiranje in zapisovanje zZivljenjskih zgodb
udelezencev programa

teoreticna (literatura, viri) in prakticna (obiski institucij)
seznanitev udelezencev programa s pomembnostjo
avtobiografij
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izdaja publikacije
doprinos k poznavanju vsakdanjega zivljenja
Ljubljancanov v preteklosti in danes

Metode (npr.
predavanje,
razgovor, diskusija,
delo v parih aliv
podskupinah,
raziskovalno ucenje,
delo s pisnimi viri,
prakti¢no delo,
Studijski obiski itd...)

Pri nastajanju zivljenjskih zgodb udelezencev bomo uporabili:

razgovor in diskusijo glede na iztocnice o tem, kaj je
avtobiografija

delo v skupini (prakti¢no seznanjanje z vlogo
pripovedovalca, izprasevalca in prepisovalca Zivljenjske
zgodbe)

terensko delo

izvajanje programa bo potekalo ves ¢as v duhu
raziskovalnega ucenja

Uporabljena
literatura in viri za
pripravo programa

Ramsak Moijca, Portret glasov: raziskave zZivljenjskih zgodb v
etnologiji —na primeru koroskih Slovencev. Ljubljana: Drustvo za
preucevanje zgodovine, antropologije in knjizevnosti, 2003

Milharcic Hladnik Mirjam (ur.), Mlekuz Jernej (ur.). Krila migracij :
po meri Zivljenjskih zgodb. Ljubljana: Zalozba ZRC, ZRC SAZU,
2009

Makarovi¢ Marija, Bobek Franc, Debenjak Doris, Resnice
posameznikov : po Zivljenjskih pripovedih Kocevarjev staroselcev in
Slovencev s KoCevskega. Dolenjske Toplice: Drustvo Kocevarjev
staroselcev, 2008

Cebulj Sajko Breda, Avtobiografija. V: Etnologija in izseljenstvo,
Ljubljana: Slovensko etnolosko drustvo, 1999

Koron Alenka (ur.), Leben Andrej (ur.), Avtobiografski diskurz :
teorija in praksa avtobiografije v literarni vedi, humanistiki in
druZboslovju. Ljubljana: Zalozba ZRC, ZRC SAZU, 2011
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PRILOGA 4: Primer clanka

Delo je njen konjicek

»Ko sem bila Se zelo mlada, sem se bala zrelih let, sploh pa starosti. Takrat sem mislila, da je jesen Zivljenja dolgocasna,
nezanimiva in predvsem nevidna. Zdaj, ko sem upokojena, sem Se vedno dejavna in sredi Zivljenja,« povzame Nevenka Tomsic,
ki vodi Drustvo univerze za tretje zivijenjsko obdobje v llirski Bistrici. Ta univerza pa Ze osemnajst let skrbi za izobrazevanije in

prostocasne dejavnosti starejsih.

Naéa sogovornica navdu$eno
pravi, da tretjega Zivljenjskega
obdobja cedalje Stevilnejsi starejsi
ne prezivljajo za zapeckom, temveé
nadvse dejavno. Tako delajo za pla-
¢ilo ali prostovoljno, se izobrazuje-
jo, se ukvarjajo z umetnostjo, §por-
tom, vrtnarijo, varujejo vnuke, se
zabavajo, mnogi odpirajo tudi svoja
podjetja, potujejo itd.

»Ko se upokojis, si v povprecju
star nekaj ve¢ kot Sestdeset let in
pred teboj sta vsaj Se dve desetletji
Zivljenja. Tisti, ki so bili vse Zivljenje
vedoZeljni, so taki tudi po upokoji-
tvi,« nadaljuje in opaza, da mnogi
Sele na jesen Zivljenja uresnidijo
svoje mladostne sanje, saj prej za to
niso imeli ¢asa. Tako se za¢nejo udi-
ti tujih jezikov, risati, peti, igrati na
ta ali oni instrument itd.

_»Glavni namen in naloga nasega
drustva je razvijanje, organiziranje

in priprava izobraZevalnih dejavno-

sti za odrasle (od ucenja jezikov, do
pridobivanja prakti¢nih znanj za
vsakdanjo rabo), spodbujanje in po-
sredovanje ponudbe in povpraseva-
nja po strokovnih znanjih in dejav-
nostih starejsih, samopomoc¢ v raz-
Sirjenih socialnih mrezah, izobraze-
valni turizem starejsih, razvijanje
umetniske in kulturne dejavnosti,
ohranjanje kulturne dedis¢ine, spo-
znavanje bliznjega okolja, skrb za
zdravo Zivljenje in ohranjanje psiho-
socialnih sposobnosti, spodbujanje
organiziranja prostovoljnega dela v
razli¢nih okoljih, snovanje in izved-
ba projektov, ki omogoéajo sodelo-
vanje med generacijami,« nasteva.

S stalnim izobraZevanjem se vsi,

U,

C: za tretje Z
obdobje uresnicuje svojo druzbeno
odgovornost in poslanstvo tako, da uposteva
tekoce druzbene potrebe in se prilagaja
interesom in Zeljam ljudi.

tudi starej§i spreminjajo v boljse,
bolj razgledane osebnosti, gradijo
odnose z drugimi in ostajajo vklju-
ceni v druzbo. »Pravzaprav je iz-
obrazevanje ze samo po sebi nacin
dejavnega staranjal«

Ugotavlja, da so zenske bolj vedo-
zeljne kot moski, svoje znanje Zelijo
dopolniti in si pridobiti novo zna-
nje. Moski pa si ne Zelijo priznati, da
se je treba uciti vse Zivljenje, zato si
jih bodo v prihodnjih letih prizade-
vali ¢im vec pritegniti medse.

»Univerza ima v nasem ne ravno
velikem kraju nekaj manj kot 300
udeleZzencev. Svoje znanje bogatijo v
vec kot 20 izobraZevalnih vsebinah,

Vzajemnost / julij-avgust 2013

organiziranih v 30 skupin. Obiskuje-
jo Studijske krozke angleskega, itali-
janskega, nemskega in $panskega je-
zika, kulturno klepetalnico, skupino
spoznavajmo svet in domovino, ra-

‘¢unalnistvo, restavratorstvo, kleklja-

nje, pohodnistvo itd. Tudi v prihod-
nje bodo poskrbeli za raznovrstno
ponudbo, pri éemer bomo uposteva-
li Zelje in potrebe starejsih, ter jo pri-
lagajali strukturi udelezencev.«

Nevenka Tomsic, ki je bila zadnjih
petnajst let pred upokojitvijo zapo-
slena na obcini Ilirska Bistrica kot
vodja oddelka za gospodarstvo in fi-
nance, nima posebnega konjicka;
njen konjicek je delo. Rada ima tudi
naravo, predvsem morje, krajsa po-
tovanja, glasbo. V¢asih prebere ka-
ko knjigo in uZiva pri ro¢nih delih.
Letos ji je prvi¢ uspelo urediti tudi
manjsi vrt. Rada je v druzbi in uziva
v delu z ljudmi. Pravi, da je sre¢na,
Ce so srecni njeni najdrazji in ¢e lah-
ko kakorkoli pomaga svojim bliz-
njim, pa tudi drugim.

Skrbi jo le cedalje vecja brezposel-
nost in to, da se nekateri domovi
starejsih praznijo, ker seniorji nima-
jo dovolj denarja, socialne pomoci
pa nocejo vzeti, ker nocejo obreme-
niti svojih pogosto brezposelnih
otrok ali vnukov, ki Zivijo v njihovih
hisah ali stanovanjih.

»Na sreco se to v Domu starejsih
ob&anov Ilirska Bistrica $e ne doga-
ja. Nedopustno in zelo zaskrbljujoce
je, ¢e se morajo mlade druzine, pa
tudi drugi preZivljati s pokojninami
starSev ali morda celo starih star-
Sev,« je sklenila svojo pripoved.

Neva Zeleznik
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PRILOGA 5: Obrazec 'Pristopna izjava slusateljev Studijske skupine

Univerze za tretje zivljenjsko obdobje v Ljubljani'

Drustvo za izobrazevanje za tretje zivljenjsko obdobje
Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje v Ljubljani

Poljanska cesta 6 | 1000 Ljubljana
T: 01 433 20 90 | W: www.univerza3.si

PRISTOPNA IZJAVA SLUSATELJEV SEKCIJE UNIVERZA ZA TRETJE ZIVLJIENJSKO
OBDOBJE V LJUBLJANIZA STUDIJSKO LETO 2013/2014

Naziv Studijske skupine:

Mentor (ime in priimek):

Animator (ime in priimek):

S svojim podpisom potrjujem:

- da bom v Studijskem letu 2013/2014 ¢lan/ica zgoraj navedene Studijske skupine sekcije Univerza
za tretje Zivljenjsko obdobje v Ljubljani v sklopu Drustva za izobrazevanje za tretje zivljenjsko obdobje
(v nadaljevanju: Drustvo) in da bom redno poravnaval(-a) letno in mesecno podporno ¢lanarino
Drustvu vse do zakljucka Studijskega leta oz. do izpisa.

- da lahko Drustvo za izobrazevanje za tretje Zivljenjsko obdobje, Poljanska cesta 6, 1000
Ljubljana, v skladu z Zakonom o varstvu osebnih podatkov (Ur.l. RS, $t. 94/2007-UPB1) in
Pravilnikom Drustva o varstvu osebnih podatkov z dne 11.2.2010 zbira in obdeluje moje osebne
podatke (ime in priimek, naslov, telefon, elektronski naslov) za namene delovanja Studijskih
skupin in obvescanje o dejavnostih Drustva

- da lahko Drustvo zbira in obdeluje moje osebne podatke o spolu, starosti, izobrazbi in
poklicu zgolj za namene statisticne obdelave (brez povezave z mojim imenom, priimkom in
naslovom) za Letno statisticno porocilo drustva in za Letno statisti¢no porocilo izvajalcev
nadaljnjega izobrazevanja za Statisti¢ni urad RS.
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- da lahko animator Studijske skupine uporablja moje osebne podatke (ime in priimek,
naslov, telefon, elektronski naslov) za namene delovanja Studijske skupine in obvescanje o
dejavnostih Drustva

- da lahko mentor Studijske skupine uporablja moje osebne podatke (ime in priimek, naslov,
telefon, elektronski naslov in izobrazba) za izobrazevalne namene delovanja Studijske skupine in
obvescanije o dejavnostih Drustva

- da se zavezujem v primeru izpisa v zadnjem mesecu Studijskega leta, v maju, poravnati
mesecno ¢lanarino za mesec maj

- da se avdio in vizualni posnetki, na katerih se pojavljam, lahko uporabijo za javne
predstavitve Drustva in njegovih dejavnosti

-da sem seznanjen (-a), da za nezgode in poskodbe na poti na izobraZevanja in v prostorih,
kjer Drustvo omogoca izobrazevanje, Drustvo ne prevzema materialne ali druge odgovornosti

- da bom spostoval(-a) pravila Drustva, zapisana v Statutu drustva z dne 21.12.2009 in
Pravilniku o delovanju sekcije Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje z dne 11.2.2010.

Statut in pravilniki Drustva so javno na vpogled na spletni strani www.univerza3.si (rubrika
Statut in pravilniki) in na sedezu Univerze za tretje Zivljenjsko obdobje na Poljanski cesti 6,
Ljubljana.

PRIIMEK IN IME SLUSATELJA/ICE LASTNOROCNI PODPIS
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