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Delitev glede na
status sodelujoce
organizacije

2.V vasi organizaciji izvajate izobrazevanje
starejsih kot:

@ NVO (samostojno drustvo, sekcija drustva, zasebni
zavod)

@ Javni zavodi (knjiznica, ljudska univerza in drugi)

Slovenska univerza za tretje Zivljenjsko obdobje | maj-junij 2014

DELOVANJE, POTREBE IN ZADOVOLJSTVO SLOVENSKE MREZE ORGANIZACIJ IZOBRAZEVANJA STAREJSIH

Javni zavodi

44 %
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Delitev glede na
tip izobrazevanja
in dejavnost

40
35
3. Na katerih od naslednjih podrocij izvaja vasa
organizacija izobrazevanje in dejavnosti? 30
s
@ IzobraZevanje starejsih v tretjem Zivljenjskem obdobju 20
@ Prostovoljstvo 15
Prostocasne dejavnosti
@ Medgeneracijsko ucenje in delovanje 10
@ Rekreacija
@® Svetovanje 5
® Medsebojno ucenje (prostovoljni prenos znanja znotraj
gibanja Znas,nauci drugega) 0
@® Zaloznistvo
@ Kulturni turizem Javni zavodi
@ Izobrazevanje za zagovornistvo starejsih NVO
@ IzobraZevanje starejsih delavcev
@® Drugo Skupaj:
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Delitev glede
na obseg
izobrazevanja

1000
800
600

400

4. Katere oblike izobrazevanja starejsih
izvaja vasa organizacija?

:

200

o i ] [ [
@ Kontinuirano izobrazevanje skozi celotno studijsko
leto (stalne Studijske skupine) Javni zavodi
@ Krajse oblike izobrazevanja (enodnevna ali
vectedenska izobrazevanja) NVO e e 5y
@ Enkratna srecanja (krajsa izobrazevanja) Skupaj: 915 304 391
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Delitev glede
na podrocja
izobrazevanja

Stevilo vkljucenih starejsih

5. Koliko starejsih je bilo vkljuéenih v izobraZevanje
in koliko Studijskih skupin je skozi Studijsko leto
2013/2014 delovalo na posameznih podrodjih?

Tuji jeziki

Druga izobrazevanja

Zdravje in rekreacija (gibanje, zdrava prehrana itd.)
Umetnostna zgodovina

Racunalnistvo

Zgodovina

Kulturna dedis¢ina in domaca obrt

Likovna umetnost (slikarstvo, keramika itd.)
Naravoslovje (hortikultura, zdravilne rastline itd.)
Rocna dela

Psihologija in medsebojni odnosi

Umetnost pripovedovanja, gledalisce

Druzboslovje (novinarstvo, komunikacija, sociologija itd.)
Ustvarjalno pisanje in knjizevnost

Tehnika (modelarstvo, restavratorstvo itd.)
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Javni zavodi
NVO

Skupaj:

2803 2179 1428 1262 820 678 594 579 574 292 238 165 162 135

3716 3603 2013 1376 1249 751 751 724 740 517 320 171 262 189
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Delitev glede
na podrocja
izobrazevanja

Stevilo skupin
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Najbolj zastopana
starostna skupina
Studentov

20
15
10
6. Starostna skupina starejsih Studentov, ki
je najbolj zastopana v izobrazevanju v vasi 5
organizaciji.
LEGENDA 0
@ 46-55 let
@® 56-65 let Javni zavodi
66-75 let VO
® 76-85let _
® 8695 et Skupaj
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Najmlajsi in
najstarejsi
udelezenci
izobrazevanja
starejsin

7. Vpisite starost najmlajSega in najstarejSega
Studenta izobrazZevanja starejsih:

@ Povprecje NVO
Povprecje Javni zavodi
@ Povpredje SKUPAJ
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Najmlajsi udelezenec
izobrazevanja starejsih

Povprecje NVO Povprecje skupaj:

40,5 let 455 |et

Najstarejsi udelezenec
izobrazevanja starejsih

Povprecje NVO

83,7 let 81,5 let

Povpredje skupaj:
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VkljuCeni mentorji
v studijskem letu
2013/14.

Stevilo vkljuéenih mentorjev
v Studijskem letu 2013/14

8. Vpisite koliko mentorjev je delovalo v vasi NVO Javni zavodi Skupaj;
organizaciji v Studijskem letu 2013/2014. 464 205 669
mentorjev mentorjev mentorjev

@® Sestevek NVO
© Sestevek Javni zavodi
@ Sestevek SKUPAJ
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Usposabljanje
mentorjev

9. Ali so se vasi mentoriji doslej udelezili
usposabljanja za mentorje v izobrazevanju
starejsih? Ce da, koliko je bilo teh mentorjev?

@ Enodnevno usposabljanje

@ 40-urno usposabljanje
80-urno usposabljanje

@ Drugo
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250 -
200 -
150 [~

100 =

Javni zavodi
NVO

Skupaj:
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Prostovoljno

medsebojno s
ucenje
racunalnistva
Vv parin

lzvajajo NE izvajajo
Javni zavodi

NVO

Skupaj:

10. Ali v vasi organizaciji poteka prostovoljno
medsebojno ucenje racunalnistva v parih (Znas,

naudi drugega)? Ce da, navedite $tevilo parov. Ce gte\” Io pa rov
ne, navedite zakaj. @ . ..
v Studijskem letu 2013/14

E=m ()

® % organizacij NVO sektorja, ki izvaja prpstovoljno
medsebojno ucenje racunalnistva v parih

% organizacij NVO sektorja, ki ne izvaja prpstovoljno
medsebojno ucenje racunalnistva v parih80-urno

usposabljanje
20
@ poro

@ Sestevek parov: NVO
@ Sestevek parov: Javni zavodi
@ Sestevek parov: SKUPAJ

Javni zavodi
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/aposlen

na podrodju
izobrazevanja
starejsih

11. Navedite Stevilo zaposlenih, ki v tekocem
studijskem letu delajo na podrocju izobrazevanja
starejsih.

E=Em O

@® % organizacij NVO sektorja, ki nima zaposlenih na podrogju
izobrazevanja starejsih

@ % organizacij NVO sektorja, ki ima zaposlene na podrocju
izobrazevanja starejsih

E=m (O

@ Sestevek zaposlenih: NVO
© Sestevek zaposlenih: Javni zavodi
@ Sestevek zaposlenih: SKUPAJ
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Imaj
zaposlene
35%

Imajo Nimajo
zaposlene zaposlenih
Javni zavodi s
Nimaj
o zaposlenih
0,
Skupaj: 65 %

Stevilo zaposlenih
na podrocju izobrazevanja v Studijskem letu 2013/14

NVO Javni zavodi Skupaj:

10 15 25

zaposlenih zaposlenih zaposlenih
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Zaposleni
1%

Prostovoljci
na podrodju

izobrazevanja
starejsih ter
razmerje med njimi . .

. ] . Zaposleni Prostovoljci
|n ZapOS|en|m| Javni zavodi

. 99 %
sors)

Stevilo prostovoljcev
na podrodju izobrazevanja v Studijskem letu 2013/14

12. Zabelezite Stevilo prostovoljcev, ki so delovali v
Studijskem letu 2013/2014

wscoon [

@® % prostovoljcev na podrogju izobraZevanja starejsih NVO Javni zavodi Skupaj:

% zaposlenih na podro¢ju izobraZevanja starejsih
1070 189 1259
@ prostovoljcev prostovoljcev prostovoljcev

@ Sestevek prostovoljcev: NVO
@ Sestevek prostovoljcev: Javni zavodi
@ Sestevek prostovoljcev: SKUPAJ
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Podrocja
delovanja
prostovoljcev

13. Na katerih podrocjih delujejo prostovoljci v vasi
organizaciji?

@ Sodelovanje priizvajanju programa in delovanju
organizacije (vpisi, informacije, dogodki...)

@ Animatorji studijskih skupin
Vodilni in v Svetu UTZ0
Prostovoljni novinarji in uredniki publikacij Javni zavodi
Urejevalci spletno strani, e-novic, e-glasila NVO
Pomoc pri pridobivanju sponzorjev

V nasi organizaciji nimamo prostovoljcev

Skupaj:
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Stevilo ur
prostovoljnega
dela v studijskem
letu 2013/14.

14. Ocenite Stevilo ur, ki so jih vsi prostovoljci
izvedli v Studijskem letu 2013/2014.

@® Sestevek NVO
© Sestevek Javni zavodi
@ Sestevek SKUPAJ

Slovenska univerza za tretje Zivljenjsko obdobje | maj-junij 2014

DELOVANJE, POTREBE IN ZADOVOLJSTVO SLOVENSKE MREZE ORGANIZACIJ IZOBRAZEVANJA STAREJSIH

Stevilo ur prostovoljnega dela
v Studijskem letu 2013/14

Javni zavodi

3.345
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Viri financiranja
izobrazevanja
starejsih

15. Iz katerih virov se financira izobrazevanje
starejsih v vasi organizaciji?

@ Clanarine
® Solnine

Obcinski proracun ® ® o ® ® o
Drzavni proracun Javni zavodi

Donacije in sponzorska sredstva NVO 3% 107 %

Projekti

Drugi viri financiranja

Povprecje Skupaj: 11,8 % 15,2 %
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Ocena materialnin
stroskov v
studijskem letu
2013/14.

16. Ocenite koliko materialnih stroskov je

vasa organizacija v tekocem Studijskem letu
potrebovala za izvajanje izobrazevanja starejsih

- delovanje sedeza (pisarniski material, telefon,
internet, najemnina, racunalniske storitve, bancne
storitve, racunovodske storitve, vzdrzevanje
spletne strani).

@ Sestevek NVO
Sestevek Javni zavodi
@ Sestevek SKUPAJ
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NVO

190.272 €

Materialni stroski
v Studijskem letu 2013/14

Skupaj:

238.690 €
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Cilji in zelje
za obdobje
prihodnjih
petih let

18. Kaj si zelite doseci v prihodnjih petih letih?

Lsgenon

@ Razvijanje in zagotavljanje kakovosti Javni zavodi
@ Povecati Stevilo Studentov NVO

Pridobiti nove ciljne skupine - _
® Drugo Povprecje Skupaj:
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Cilji in zelje
za obdobje
prihodnjih
petih let

5 e
4
3
. . v . 2
19. Katera znanja potrebujete za ucinkovito
vodenje izobrazevanja starejsih?
LEGENDA 1
@ Vsebina izobrazevanja starejsih (novi programi itd.)
@ Metode izobraZevanja starejsih
Dinamika Studijskih krozkov in medosebni odnosi 0

Ucenje v dvoje in medgeneracijsko ucenje
Vodenje nevladne organizacije

Racunalniska aplikacija za vodenje evidenc
izobrazevanja starejsih NVO

Zagovornistvo, lobiranje, civilni dialog
Zasnova in vodenje projektov

Javni zavodi

Povprecje Skupaj:
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Tezave s katerimi
Se organizacije
srecCujejo pri delu

4,0
35

I C 3,0
20. Katere so najbolj perece tezave, s

katerimi se soocate pri svojem delovanju?

@® Pomanjkanje informacij in vescin za pridobivanje
financnih sredstev (zasnova in vodenje projektov itd.)
@ Pomanjkanje znanja in vescin o vodenju in 1,5
upravljanju organizacije (vodenje organizacije, pravo,
racunovodstvo, opredelitev vizije in poslanstva itd.)
Pomanjkanje znanja in ves¢in potrebnih za delo s 1,0
kadri, ¢lani in prostovoljci (motiviranje, dinamika
studijskih skupin in medosebni odnosi itd.)
@ Pomanjkanje ustrezne infrastrukture za delovanje
(prostor za delovanje, racunalniki in programi za
vodenje dejavnosti itd) 0.0

Nizka prepoznavnost organizacije v okolju
Nedorecena in neustrezna zakonodaja
Premajhno povezovanje organizacij

Pomanjkanje strokovnih znanj (vsebine, metode in NVO
posebnosti v izobrazevanju starejsih)

2,5

2,0

0,5

Javni zavodi

Povprecje Skupaj:
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Vloga mreze

5 —
4
3
21.V ¢em vidite vlogo mreze? 2
LEGENDA
@ Usposabljanje 1
@ Svetovanje
Obvescanje in informiranje o novostih (E-novice,
Mentor in znanje, vabila, sporocila ...)

@ Zastopanje interesov ¢lanic in mreze za 0
izobrazevanje starejsih v javni upravi (sodelovanje s
pristojnimi ministrstvi)

@ Skupen nastop v javnosti (Festival znanja in kulture

starejsih..) NVO

Zasnova in skupno vodenje projektov

Mednarodno sodelovanje

Javni zavodi

Povprecje Skupaj:
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Polozaj
izobrazevanja
starejSih v
Sloveniji

22. Kaj menite, kaksen je polozaj izobrazevanja
starejsih v Sloveniji?

@ JeSekarustrezen, a bi ga bilo potrebno spremeniti

@ Je povsem ustrezen

Potrebno bi ga bilo krepko spremeniti Javni zavodi
@ Sploh ni ustrezen NVO
@® Drugo ) _
® 7 zakonodajo nisem seznanjen/a Povpretje Skupaj:
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Sodelujoce
organizacije:
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Ljudska univerza Trzi¢

Andragosko drustvo Univerza za lll. Zivljenjsko obdobje
Velenje

Osrednja knjiznica Celje, Univerza za lll. zivljenjsko obdobje
Drustvo U3, Univerza za tretje zivljenjsko obdobje Zasavska
regija

Razvojna agencija Slovenske Gorice d.o.0.

Drustvo FARQS, Univerza za tretje zivljenjsko obodbje Piran

Ljudska univerza, zavod za izobrazevanje in kulturo, Rogaska
Slatina

Ljudska univerza obcine Sentjur

Ljudska univerza Slovenska Bistrica

Ljudska univerza Krsko

Mariborska knjiznica

ADK - Univerza za 3. zivljenjsko obdobje Ravne na koroskem
Zavod za izobrazevanje in kulturo Crnomel;

Zavod ZNANJE Postojna, OE Ljudska univerza Postojna

Ljudska univerza Radovljica

Drustvo Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje Litija in
Smartno

Drustvo Univerza za tretje zivljenjsko obdobje llirska Bistrica

Univerza za tretje zivljenjsko obdobje pri drustvu
upokojencev Skofja Loka

Drustvo za zdravje in izobraZevanje VITA Pivka
MOCIS Center za izobrazevaje odraslih Slovenj Gradec
Drustvo Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje Zalec

Drustvo upokojencev Novo mesto

Drustvo Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje Kras

Drustvo MOST- Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje
Ajdovscina

Drustvo Univerza za tretje zivljenjsko obdobje Nova Gorica

Drustvo - Univerza za tretje zivljenjsko obdobje pri LUMS
Murska Sobota

Univerza za tretje zivljenjsko obdobje lvancna Gorica

Drustvo PRISTAN - Univerza za tretje zivljenjsko obdobje
Koper

Drustvo LIPA, Univerza za tretje zivljenjsko obdobje Domzale
Drustvo za izobrazevanje za tretje Zivljenjsko obdobje
Drustvo Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje Vransko
Center za izobrazevanje in kulturo Trebnje

Javni zavod TRUBARJEVI KRAJI

Drustvo UTZ0 Sevnica

Knjiznica Smarje pri Jelsah (Univerza za tretje Zivljenjsko
obdobje)

Ljudska univerza Ptuj
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Priprava raziskave:
Drustvo za izobrazevanje za tretje Zivljenjsko obdobje
Poljanska cesta 6, 1000 Ljubljana

www.slovenska-univerza3.si | univerza-3@guest.arnes.si | 0143320 90

Ureditev in oblikovanje:

Skupina 2050, zavod za kreativno komunikacijo
Tavcarjeva ulica 4, 1000 Ljubljana

ask.2050.si | skupina@2050.si | 040 512 215
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