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Delitev glede na 
status sodelujoče 
organizacije

2. V vaši organizaciji izvajate izobraževanje 
starejših kot:

  LEGENDA  

 ď NVO (samostojno društvo, sekcija društva, zasebni 
zavod)

 ď Javni zavodi (knjižnica, ljudska univerza in drugi)

SKUPAJ

Javni zavodi

44 %

NVO

56 %
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Delitev glede na 
tip izobraževanja 
in dejavnost

3. Na katerih od naslednjih področij izvaja vaša 
organizacija izobraževanje in dejavnosti?

  LEGENDA  

 ď Izobraževanje starejših v tretjem življenjskem obdobju 
 ď Prostovoljstvo
 ď Prostočasne dejavnosti
 ď Medgeneracijsko učenje in delovanje
 ď Rekreacija
 ď Svetovanje
 ď Medsebojno učenje (prostovoljni prenos znanja znotraj 

gibanja Znaš,nauči drugega)
 ď Založništvo
 ď Kulturni turizem
 ď Izobraževanje za zagovorništvo starejših
 ď Izobraževanje starejših delavcev
 ď Drugo

NVO
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Delitev glede 
na obseg 
izobraževanja

4. Katere oblike izobraževanja starejših 
izvaja vaša organizacija?

  LEGENDA  

 ď Kontinuirano izobraževanje skozi celotno študijsko 
leto (stalne študijske skupine)

 ď Krajše oblike izobraževanja (enodnevna ali 
večtedenska izobraževanja)

 ď Enkratna srečanja (krajša izobraževanja)

70 %

15 %

15 %
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Delitev glede 
na področja 
izobraževanja 
Število vključenih starejših

5. Koliko starejših je bilo vključenih v izobraževanje 
in koliko študijskih skupin je skozi  študijsko leto 
2013/2014 delovalo na posameznih področjih?

  LEGENDA  

 ď Tuji jeziki
 ď Druga izobraževanja
 ď Zdravje in rekreacija (gibanje, zdrava prehrana itd.)
 ď Umetnostna zgodovina
 ď Računalništvo
 ď Zgodovina
 ď Kulturna dediščina in domača obrt
 ď Likovna umetnost (slikarstvo, keramika itd.)
 ď Naravoslovje (hortikultura, zdravilne rastline itd.)
 ď Ročna dela
 ď Psihologija in medsebojni odnosi
 ď Umetnost pripovedovanja, gledališče
 ď Družboslovje (novinarstvo, komunikacija, sociologija itd.)
 ď Ustvarjalno pisanje in književnost
 ď Tehnika (modelarstvo, restavratorstvo itd.)

23 %

18 %

12 %
11 %
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Delitev glede 
na področja 
izobraževanja 
Število skupin

5. Koliko starejših je bilo vključenih v izobraževanje 
in koliko študijskih skupin je skozi  študijsko leto 
2013/2014 delovalo na posameznih področjih?

  LEGENDA  

 ď Tuji jeziki
 ď Druga izobraževanja
 ď Zdravje in rekreacija (gibanje, zdrava prehrana itd.)
 ď Umetnostna zgodovina
 ď Računalništvo
 ď Zgodovina
 ď Kulturna dediščina in domača obrt
 ď Likovna umetnost (slikarstvo, keramika itd.)
 ď Naravoslovje (hortikultura, zdravilne rastline itd.)
 ď Ročna dela
 ď Psihologija in medsebojni odnosi
 ď Umetnost pripovedovanja, gledališče
 ď Družboslovje (novinarstvo, komunikacija, sociologija itd.)
 ď Ustvarjalno pisanje in književnost
 ď Tehnika (modelarstvo, restavratorstvo itd.)
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Najbolj zastopana 
starostna skupina 
študentov 

6. Starostna skupina starejših študentov, ki 
je najbolj zastopana v izobraževanju v vaši 
organizaciji.

  LEGENDA  

 ď 46-55 let
 ď 56-65 let
 ď 66-75 let
 ď 76-85 let
 ď 86-95 let

50 %50 % NVO
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Najmlajši in 
najstarejši 
udeleženci 
izobraževanja 
starejših

7. Vpišite starost najmlajšega in najstarejšega 
študenta izobraževanja starejših:

  LEGENDA  

 ď Povprečje NVO

 ď Povprečje Javni zavodi

 ď Povprečje SKUPAJ

Najstarejši udeleženec  
izobraževanja starejših

Povprečje skupaj:

81,5 let

Najmlajši udeleženec  
izobraževanja starejših

Povprečje skupaj:

45,5 let
Povprečje NVO 

40,5 let

Povprečje NVO 

83,7 let

Povprečje Javni zavodi

51,5 let

Povprečje Javni zavodi

78,9 let

17

90
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Vključeni mentorji 
v študijskem letu 
2013/14.

8. Vpišite koliko mentorjev je delovalo v vaši 
organizaciji v študijskem letu 2013/2014.

  LEGENDA  

 ď Seštevek NVO

 ď Seštevek Javni zavodi

 ď Seštevek  SKUPAJ

Število vključenih mentorjev  
v študijskem letu 2013/14

Skupaj:

669
mentorjev

NVO 

464
mentorjev

Javni zavodi

205
mentorjev

69 % 31 %
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Usposabljanje 
mentorjev 

9. Ali so se vaši mentorji doslej udeležili 
usposabljanja za mentorje v izobraževanju  
starejših? Če da, koliko je bilo teh mentorjev?

  LEGENDA  

 ď Enodnevno usposabljanje 
 ď 40-urno usposabljanje
 ď 80-urno usposabljanje
 ď Drugo
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Prostovoljno 
medsebojno 
učenje 
računalništva  
v parih 

 10. Ali v vaši organizaciji poteka prostovoljno 
medsebojno učenje računalništva v parih (Znaš,  
nauči drugega)? Če da, navedite število parov. Če 
ne, navedite zakaj.

  LEGENDA  

 ď % organizacij NVO sektorja, ki izvaja prpstovoljno 
medsebojno učenje računalništva v parih 

 ď % organizacij NVO sektorja, ki ne izvaja prpstovoljno 
medsebojno učenje računalništva v parih80-urno 
usposabljanje 

  LEGENDA  

 ď Seštevek parov: NVO

 ď Seštevek parov: Javni zavodi

 ď Seštevek parov: SKUPAJ

NVO

Število parov  
v študijskem letu 2013/14

NE izvajajo

45 %

Izvajajo

55 %

Skupaj:

97
parov

NVO 

77
parov

Javni zavodi

20
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79 % 21 %
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0

5
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15

20Zaposleni 
na področju 
izobraževanja 
starejših 

11. Navedite število zaposlenih, ki v tekočem 
študijskem letu delajo na področju  izobraževanja 
starejših.

  LEGENDA  

 ď % organizacij NVO sektorja, ki nima zaposlenih na področju 
izobraževanja starejših 

 ď % organizacij NVO sektorja, ki ima zaposlene na področju 
izobraževanja starejših  

  LEGENDA  

 ď Seštevek zaposlenih: NVO

 ď Seštevek zaposlenih: Javni zavodi

 ď Seštevek zaposlenih: SKUPAJ

NVO

Število zaposlenih  
na področju izobraževanja v študijskem letu 2013/14

Imajo  
zaposlene 

35 %

Skupaj:

25
zaposlenih

NVO 

10
zaposlenih

Javni zavodi

15
zaposlenih

19 17

7

12

13

4Javni zavodi

NVO 

Skupaj:

Imajo  
zaposlene

Nimajo  
zaposlenih

1

2

1

2

40 % 60 %

Nimajo  
zaposlenih 

65 %
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Prostovoljci 
na področju 
izobraževanja 
starejših ter 
razmerje med njimi 
in zaposlenimi

12. Zabeležite število prostovoljcev, ki so delovali v 
študijskem letu 2013/2014

  LEGENDA  

 ď % prostovoljcev na področju izobraževanja starejših 
 ď % zaposlenih na področju izobraževanja starejših  

  LEGENDA  

 ď Seštevek prostovoljcev: NVO

 ď Seštevek prostovoljcev: Javni zavodi

 ď Seštevek prostovoljcev: SKUPAJ

NVO

Število prostovoljcev  
na področju izobraževanja v študijskem letu 2013/14

Skupaj:

1259
prostovoljcev

NVO 

1070
prostovoljcev

Javni zavodi

189
prostovoljcev

25 1257
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Področja 
delovanja 
prostovoljcev 

13. Na katerih področjih delujejo prostovoljci v vaši 
organizaciji? 

  LEGENDA  

 ď Sodelovanje pri izvajanju programa in delovanju 
organizacije (vpisi, informacije, dogodki…)

 ď Animatorji študijskih skupin
 ď Vodilni in v Svetu UTŽO
 ď Prostovoljni novinarji in uredniki publikacij
 ď Urejevalci spletno strani, e-novic, e-glasila
 ď Pomoč pri pridobivanju sponzorjev
 ď V naši organizaciji nimamo prostovoljcev

23 %

20 %

18 %

10 %

16 %

13 %

NVO
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Število ur 
prostovoljnega 
dela v študijskem 
letu 2013/14.

14. Ocenite število ur, ki so jih vsi prostovoljci 
izvedli v študijskem letu 2013/2014. 

  LEGENDA  

 ď Seštevek NVO

 ď Seštevek Javni zavodi

 ď Seštevek  SKUPAJ

Število ur prostovoljnega dela  
v študijskem letu 2013/14

Skupaj:

36.671
ur

NVO 

33.326
ur

Javni zavodi

3.345
ur

91 % 9 %



Slovenska univerza za tretje življenjsko obdobje | maj-junij 2014 stran 16 od 24

DELOVANJE, POTREBE IN ZADOVOLJSTVO SLOVENSKE MREŽE ORGANIZACIJ IZOBRAŽEVANJA STAREJŠIH

Viri financiranja 
izobraževanja 
starejših

15. Iz katerih virov se financira izobraževanje 
starejših v vaši organizaciji? 

  LEGENDA  

 ď Članarine
 ď Šolnine
 ď Občinski proračun
 ď Državni proračun
 ď Donacije in sponzorska sredstva
 ď Projekti
 ď Drugi viri financiranja

31 %

26 %

3 %

11 %

7 %

NVO

29,2 % 20,6 % 12,7 % 7,6 %11,8 % 2,2 %15,2 %
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25,6 %

14,8 %Javni zavodi

NVO

Povprečje Skupaj:

11,3 %

12,4 %

10,7 %

22,4 %

7,3 %

17,3 %

6,1 %

9,6 %

3,2 %

0,9 %

6 %

11 %
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14 %
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22 %
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Ocena materialnih 
stroškov v 
študijskem letu 
2013/14.

16. Ocenite koliko materialnih stroškov je 
vaša organizacija v tekočem študijskem letu 
potrebovala za izvajanje izobraževanja starejših 
– delovanje sedeža (pisarniški material, telefon, 
internet, najemnina, računalniške storitve, bančne 
storitve, računovodske storitve, vzdrževanje 
spletne strani).

  LEGENDA  

 ď Seštevek NVO

 ď Seštevek Javni zavodi

 ď Seštevek  SKUPAJ

Materialni stroški  
v študijskem letu 2013/14

Skupaj:

238.690 €
NVO 

190.272 €
Javni zavodi

48.417 €
80 % 20 %



Slovenska univerza za tretje življenjsko obdobje | maj-junij 2014 stran 18 od 24

DELOVANJE, POTREBE IN ZADOVOLJSTVO SLOVENSKE MREŽE ORGANIZACIJ IZOBRAŽEVANJA STAREJŠIH

Cilji in želje 
za obdobje 
prihodnjih  
petih let 

18. Kaj si želite doseči v prihodnjih petih letih?

  LEGENDA  

 ď Razvijanje in zagotavljanje kakovosti 
 ď Povečati število študentov
 ď Pridobiti nove ciljne skupine
 ď Drugo 36 20 18 3
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Cilji in želje 
za obdobje 
prihodnjih  
petih let 

19. Katera znanja potrebujete za učinkovito 
vodenje izobraževanja starejših?

  LEGENDA  

 ď Vsebina izobraževanja starejših (novi programi itd.) 
 ď Metode izobraževanja starejših
 ď Dinamika študijskih krožkov in medosebni odnosi
 ď Učenje v dvoje in medgeneracijsko učenje
 ď Vodenje nevladne organizacije
 ď Računalniška aplikacija za vodenje evidenc 

izobraževanja starejših
 ď Zagovorništvo, lobiranje, civilni dialog
 ď Zasnova in vodenje projektov 4,7 4,4 3,5 3,84,5 3,84,2
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Težave s katerimi 
se organizacije 
srečujejo pri delu

20. Katere so najbolj pereče težave, s 
katerimi se soočate pri svojem delovanju?

  LEGENDA  

 ď Pomanjkanje informacij in veščin za pridobivanje 
finančnih sredstev (zasnova in vodenje projektov itd.) 

 ď Pomanjkanje znanja in veščin o vodenju in 
upravljanju organizacije (vodenje organizacije, pravo, 
računovodstvo, opredelitev vizije in poslanstva itd.)

 ď Pomanjkanje znanja in veščin potrebnih za delo s 
kadri, člani in prostovoljci (motiviranje, dinamika 
študijskih skupin in medosebni odnosi itd.)

 ď Pomanjkanje ustrezne infrastrukture za delovanje 
(prostor za delovanje, računalniki in programi za 
vodenje dejavnosti itd.)

 ď Nizka prepoznavnost organizacije v okolju
 ď Nedorečena in neustrezna zakonodaja
 ď Premajhno povezovanje organizacij
 ď Pomanjkanje strokovnih znanj (vsebine, metode in 

posebnosti v izobraževanju starejših)
3,4 2,4 2,4 3,92,4 3,33,0
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Vloga mreže

21. V čem vidite vlogo mreže?

  LEGENDA  

 ď Usposabljanje
 ď Svetovanje
 ď Obveščanje in informiranje o novostih (E-novice, 

Mentor in znanje, vabila, sporočila ...)
 ď Zastopanje interesov članic in mreže za 

izobraževanje starejših v javni upravi (sodelovanje s 
pristojnimi ministrstvi)

 ď Skupen nastop v javnosti (Festival znanja in kulture 
starejših…)

 ď Zasnova in skupno vodenje projektov
 ď Mednarodno sodelovanje 4,3 4,3 4,4 4,04,5 3,94,8

4,3

4,3

4,5

4,1Javni zavodi

NVO

Povprečje Skupaj:

4,7

4,3

4,9

4,7

4,6

4,1

4,6

3,3

4,3

3,4

0
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2

3

4
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Položaj 
izobraževanja 
starejših v 
Sloveniji 

22. Kaj menite, kakšen je položaj izobraževanja 
starejših v Sloveniji?

  LEGENDA  

 ď Je še kar ustrezen, a bi ga bilo potrebno spremeniti
 ď Je povsem ustrezen
 ď Potrebno bi ga bilo krepko spremeniti
 ď Sploh ni ustrezen
 ď Drugo
 ď Z zakonodajo nisem seznanjen/a 22 4 8 1

11

11

0

4Javni zavodi

NVO

Povprečje Skupaj:

5

3

0

1

NVO
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Sodelujoče 
organizacije:

Ljudska univerza Tržič

Andragoško društvo Univerza za III. življenjsko obdobje 
Velenje

Osrednja knjižnica Celje, Univerza za III. življenjsko obdobje 

Društvo U3, Univerza za tretje življenjsko obdobje Zasavska 
regija

Razvojna agencija Slovenske Gorice d.o.o.

Društvo FAROS, Univerza za tretje življenjsko obodbje Piran

Ljudska univerza, zavod za izobraževanje in kulturo, Rogaška 
Slatina

Ljudska univerza občine Šentjur

Ljudska univerza Slovenska Bistrica

Ljudska univerza Krško

Mariborska knjižnica

ADK - Univerza za 3. življenjsko obdobje Ravne na koroškem

Zavod za izobraževanje in kulturo Črnomelj

Zavod ZNANJE Postojna, OE Ljudska univerza Postojna

Ljudska univerza Radovljica

Društvo Univerza za tretje življenjsko obdobje Litija in 
Šmartno

Društvo Univerza za tretje življenjsko obdobje Ilirska Bistrica

Univerza za tretje življenjsko obdobje pri društvu 
upokojencev Škofja Loka

Društvo za zdravje in izobraževanje VITA Pivka

MOCIS Center za izobraževaje odraslih Slovenj Gradec

Društvo Univerza za tretje življenjsko obdobje Žalec

Društvo upokojencev Novo mesto

Društvo Univerza za tretje življenjsko obdobje Kras

Društvo MOST- Univerza za tretje življenjsko obdobje 
Ajdovščina

Društvo Univerza za tretje življenjsko obdobje Nova Gorica 

Društvo - Univerza za tretje življenjsko obdobje pri LUMS 
Murska Sobota

Univerza za tretje življenjsko obdobje Ivančna Gorica

Društvo PRISTAN - Univerza za tretje življenjsko obdobje 
Koper

Društvo LIPA, Univerza za tretje življenjsko obdobje Domžale

Društvo za izobraževanje za tretje življenjsko obdobje

Društvo Univerza za tretje življenjsko obdobje Vransko

Center za izobraževanje in kulturo Trebnje

Javni zavod TRUBARJEVI KRAJI

Društvo UTŽO Sevnica

Knjižnica Šmarje pri Jelšah (Univerza za tretje življenjsko 
obdobje) 

Ljudska univerza Ptuj
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